
                   

 

 

 

 

 

 

 

13：30 開会挨拶  グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン 事務局長 矢部 英貴 

13：35 基調講演 「資本市場から求められる人的資本経

営と企業の対応」  

森・濱田松本法律事務所  澤口 実 氏 

14：05 パネルディスカッション   「企業・投資家双方にとっての人的資本経営とは」  

  モデレーター 株式会社クレアン 代表取締役社長 冨田 洋史 氏 

  パネリスト 味の素株式会社 執行役 ダイバーシティ・人財担当  栢原 紫野 氏 

   三井住友トラスト・アセットマネジメント株式会社  

専務執行役員  

チーフ・サステナビリティ＆ストラテジー・オフィサー 

 

堀井 浩之 氏 

   インテグラル株式会社 パートナー 二井矢 聡子 氏 

   三井化学株式会社 執行役員 人事部長 右田 健 氏 

15:15 質疑応答    

15:25 閉会挨拶  PRI 事務局 シグナトリーリレーション シニア・リード 森澤 充世 氏 

  

 

 

基調講演 澤口 実 氏 

弁護士（森・濱田松本法律事務所） 

東京大学法学部卒業。東京大学客員教授、経済産業省「コーポレート・ガバナンス・システム研

究会」委員などを務めた。日本取締役協会幹事。著書として、「コーポレートガバナンスの新しいスタ

ンダード」（日本経済新聞出版社、2015 年）、「機関投資家に聞く」（商事法務、2022 年）

のほか、執筆、講演多数 

 

GCNJ・PRI 共催 【国際潮流セミナー】 

人的資本経営の実践による企業競争力の強化 

～  人的資本経営に取り組むことで得られるメリット  ～ 
   

PRI とグローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン（GCNJ）は、金融および企業のサステナビリティを両輪で加速させていくことを目的として、 

毎年共同で国際潮流セミナーを開催しております。 

2022 年 11 月、ISSB（国際サステナビリティ基準審議会）が設立され、サステナビリティ情報の包括的でグローバルな基準づくりへと向かっており、 

日本企業にとっても、サステナビリティ情報開示はますます重要性を帯びてきました。 

そこで、今回の国際潮流セミナーでは、「人的資本経営の実践による企業競争力の強化」をテーマに、投資サイドの有識者と人的資本経営の先進

企業をお招きし、人的資本経営を含めた投資方針や日本企業に期待することに加え、企業事例の紹介、取り組む上での課題などについて議論いた

だきます。 

日時   ： 2024 年 4 月 24 日（水） 

13:30～15:30  （開室 13:20） 

開催形式：  ZOOM（オンライン） 

参加申込： https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_1ETMEPSjRfSHKMXbasR4Vw 

定員   ： 先着 500 名 

主催   ： グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン、PRI（責任投資原則） 

【お問合わせ先】 GCNJ セミナー事務局： gcnj_seminar@ungcjn.org 

https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_1ETMEPSjRfSHKMXbasR4Vw


登壇者（敬称略） 

 

味の素株式会社 執行役 ダイバーシティ・人財担当 栢原 紫野 氏 

1990 年 4 月味の素株式会社に入社。 

東京支社、味の素冷凍食品㈱出向、味の素㈱人事部・九州事業所・食品統括部、東京支

社次長、2018 年広報部長、2020 年九州支社長を経て、 2023 年 4 月より執行役ダイバ

ーシティ・人財担当。現在に至る。 

 

三井住友トラスト・アセットマネジメント株式会社 専務執行役員  

チーフ・サステナビリティ＆ストラテジー・オフィサー 堀井 浩之 氏 

1988 年山一證券入社、リサーチアナリスト活動を開始。 

1998 年住友信託銀行（現三井住友信託銀行）に入社、アナリスト活動・リサーチマネジメ

ント業務に従事、2022 年 4 月より現職。リサーチを軸に運用業務に約 30 年従事、その経験

を活かした「 ESG 活動の組織的体系化」に注力。 

ESG 情報開示研究会理事、日本サステナブル投資フォーラム理事を務める。 

 

 

 

インテグラル株式会社 パートナー 二井矢 聡子 氏 

1994 年弁護士登録。21 年間弁護士として、訴訟・M&A などの企業法務を手掛ける。

2015 年インテグラル入社、パートナー就任。PE 投資業務および投資後のバリューアップ業務

の両方を担う。 

2021 年に ESG プロジェクト室を立上げ、室長として、ESG 投資方針構築、ポートフォリオ会

社の ESG 分析、マテリアリティの特定など、インテグラルの ESG を力強く推し進めている。 

 

三井化学株式会社 執行役員 人事部長 右田 健 氏 

1988 年三井石油化学工業（現三井化学）入社。総務部商事法務担当課長として株主

総会/取締役会担当、CSR 室発足に参画。2005 年 CSR 室課長として CSR の全社浸透

に携わる。三井化学アメリカ管理部長として人事・法務・経理部門担当後、社長秘書、経営

企画部副部長として、2025 長期経営計画策定、ESG 推進室発足に参画。2018 年 ESG

推進室長、ESG 戦略、カーボンニュートラル戦略策定。2023 年より現職。 

 

 

 

株式会社クレアン 代表取締役社長 冨田 洋史 氏（モデレーター） 

会計・財務分野のコンサルティングに従事したのち、大学院を経て、サステナビリティのコンサルタント

としてクレアンに参画。財務とサステナビリティの視点を統合した、経営計画・ビジョンの策定やレポー

ティングなどを支援。これまでに、大手流通、大手電機、大手不動産、大手食品、大手機械、ほ

か多数の企業を伴走。 

また、様々なアクターと協働した民間企業の SDGs への取り組みの普及・推進や、サステナビリティ

時代の経営の在り方の研究・経営者指導にも協力。 

 
【お問合わせ先】 GCNJ セミナー事務局： gcnj_seminar@ungcjn.org 


