
大阪ガス御堂筋東ビル3階ホール
〒 541-0045 大阪市中央区道修町3丁目5-11

大阪ガス御堂筋東ビル（略称 OMEビル）

・地下鉄御堂筋線 「淀屋橋駅」 11番出口から徒歩1分
（1階に「OMATCHA SALON 淀屋橋」というカフェの
入っているビルです）

15:00～15:05 開会挨拶
15:05～16:00 基調講演 「ビジネスと人権に関する我が国の取組み状況（仮題）」

-外務省総合外交政策局 人権人道課長 南 慎二様
16:00～16:10 休憩
16:10～16:50 事例講演「サプライチェーン・ビジネスと人権（仮題）」

-一般社団法人 グローバル・アライアンス・フォー・サステイナブル・サプライチェーン 代表理事 下田屋 毅様
16:50～17:30 事例講演「日本サッカー協会の取組み・組織と人権（仮題）」

-公益財団法人日本サッカー協会人事部シニアオフィサ― 玉利 聡一様
17:30～17:50 Q&A
17:50～18:00 閉会挨拶

（18:30～20:00 懇親会 ※事前申込制）

プログラム（内容は今後変更になる場合があります）

【お申し込み】下記URL（又は、QRコード）よりお申込み下さい。

【お問い合わせ】GCNJ事務局 https://www.ungcjn.org/contact/input.php 

お申込み・お問い合わせ

国内外において、企業活動が人権に与える影響について関心が高まっています。2011年「国連ビジ
ネスと人権に関する指導原則」が策定されて以来、企業自らが事業活動、サプライチェーンにおいて人
権のリスクを特定し、対策を講じることが期待されています。また国家は、企業による人権への負の影響
を予防・保護・是正するための政策戦略として「国別行動計画（NAP：National Action Plan）」
の策定を進めており、「人権尊重の責任」遂行に先進的な企業やスポーツ団体の取組みは、あらゆる
組織の学びとなります。今回のフォーラムでは、日本国のNAP公表を目前に、「ビジネスと人権」をテーマ
に焦点を当てます。

グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン
第７回 ラーニングフォーラム in 関西

2020年2月7日(金) 15:00～18:00

会場

参加費：フォーラム無料（懇親会への参加は4,000円）、定員：110名
＊会場定員に達した場合には受付を終了致します。また、応募状況に応じて、1企業/団体あたり
の参加人数を調整することがありますので予めご了承下さい。

ご参加について

司会：株式会社 電通
木下浩二様（GCNJ組織拡大委員会）

https://f.msgs.jp/webapp/wish/org/showEnquete.do?enqueteid=60&clientid=20219&databaseid=rxdb

（主催）一般社団法人グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン
（後援）関西SDGsプラットフォーム、大阪商工会議所（予定）

https://f.msgs.jp/webapp/wish/org/showEnquete.do?enqueteid=60&clientid=20219&databaseid=rxdb

