
基礎コース: サステナビリティ・トピックの基礎を着実に習得
するための概要シリーズ。知識から企業行動へ移すための
ファースト・ステップ

ディープ・ダイブ・コース: 特定のトピック、業界、地域や機
能を掘り下げるようなセッション。深く知りたい方へ

GC10原則やSDGsに関連する多様なテーマとラーニング形式をご用意
コースの種類とテーマはアカデミー専用ウェブサイトで随時ご確認いただけます。2025年3月現在のテーマ分類は以下のとおり
です。

以下の様々な形式をそろえることで、基本をまとめたスライド集からビデオ型講義、ライブの少人数ディスカッション型ワークショッ
プなど、基礎から上級レベルまで、個人の時間と学び方に合わせて活用いただけます。

国連GC会員企業と連結子会社の全従業員が利用できます
 世界的なエキスパートやチェンジメーカー（変革を推進する人）の洞察、実務者の知見共有などを聴講
 従業員ひとりひとりが社会的インパクトを与えることを目指した、個人そしてプロフェッショナルな能力向上を支援
 様々な形式や言語のラーニングを利用することが可能
 社内研修・スキルアップに活用しやすい、企業・団体毎のレポート機能

ラーニング・パス: 複数のコースをグループ
化した「ラーニング・ジャーニー」でより深くト
ピックを理解

知見共有: 域内企業からの事例共有な
どを発見・活用

マイクロ・ラーニング: 時間が取れない方の
ために、要点をコンパクトに凝縮したコース

チェンジメーカー・シリーズ: 企業の、または企業とともに行
動する変革者の話を、ライブ・セッションまたは録画で

お問い合わせ先

国連GC本部アカデミー・チーム
academy@unglobalcompact.org.

グローバル・コンパクト・ネットワークジャパン事務局
newstrategy@ungcjn.org

ノン・ビジネス会員、非会員も一部利用可能

国連GC署名企業・団体であれば、経営者から一般従業員の方まで、広く無料で
受講頂けます。 ノン・ビジネス会員や、まだ国連GC未加入の方は、基礎コースを
「オープン・アカデミー」として受講できます。
ログインはこちら academy.unglobalcompact.org
新規登録はこちら unglobalcompact.org/academy/viewers/new

国連グローバル・コンパクト・アカデミーのご案内
貴社のサステナ戦略、貴社従業員の学習・ラーニングにお役立てください
国連グローバル・コンパクト・アカデミーとは、サステナビリティについて個人単
位で学べる eラーニングのシステムです。
国連グローバル・コンパクト10原則そしてSDGsを推進するため、企業とし
てサステナビリティをより速く、より前へ進めるための主要なトピックに関する
ラーニングを提供します。
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自然と生物多様性 ビジネスと人権 気候変動・環境 ディーセント・ワーク
ジェンダー平等 公正な移行 労働者の権利 生活賃金
SBT（科学的根拠に基づく排出目標） SDGsファイナンス SDGs社内統合 SDGsリーダーシップ
中小企業 サステナビリティ/ESG規制 変革へのガバナンス 水資源
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国連グローバル・コンパクト アカデミー ユーザーガイド
簡易版 2025年３月GCNJ事務局作成

2025年３月より、アカデミーは新プラットフォームに移行しました

①アカデミー専用ウェブサイトで
最新コースを日本語で確認

②アカデミー・プラットフォームに
ログインし、全コースにアクセス

③スマホからアカデミー・アプリも
利用可能（任意）

認証情報を入力しログイン

アプリをダウンロード 
Apple App Store
Google Playストア

「あなたのサイト」に以下を入力： 
academy.unglobalcompact.org

②新プラットフォームURL
https://academy.unglobalcompact.
org/account/login

Chrome等、一部ブラウザで翻訳表示できます

新アカウント開設は登録フォームへ

旧アカデミー（～2025.2)ご利用の方
旧URLは使用不可（・・・/learn)

 旧コースURLも変更、使用不可
〇 旧ユーザーID、PWはそのまま利用ください
DashboardユーザーID/PWでもログイン可能
アカウント有無確認・パスワードを忘れた場合はこちら

学習ライブラリから、検索機能が利用できます

①新専用ウェブサイトURL
https://unglobalcompact.
org/academy

サイト右上より言語
切替可能。日本語で検索やコース内
容を確認する時に活用ください

サイト内、コースの登
録ボタンで②学習画面に移動できま
す（②にログイン済みの場合）

アカデミーはどなたでも利用いただけるようになりました
 GC会員企業および会員企業の連結グループ会社・子会社の社員の方々は全コース、フルにアクセスできます
 GCノン・ビジネス会員および非会員の皆様は、従来の「オープンアカデミー」同様、基礎コースを中心とした一部コースにアクセスできます
 自組織の国連GC加入ステータスが分からない場合はこちらから確認ください

NEW!

チラシ前面記載の問い合わせ先ま
で、お気軽にご相談ください

 グループ全体で活用したいが、
メールアドレスのドメインが複数
ある場合

 自社のeラーニングシステム
（社内人材育成システム）に
特定のコースを組み込むみた
い場合

 従業員のアカデミー利用の月
次報告を受信したい場合

 従業員周知用のメール案内
等のテンプレートを活用したい
場合

日本語のアカデミー・コースご紹介
以下は、完全に和訳されたラーニング・コースです。他に、日本語字幕や日本語同時通訳音声を利用できるコースがあり、随時拡充中です。

ビジネスと人権：企業が国連指導原則を実践するには （基礎コース）
①ウェブサイトURL（概要）https://unglobalcompact.org/academy/course-library/business-and-
human-rights-how-companies-can-operationalize-un-guiding
②プラットフォームURL https://academy.unglobalcompact.org/home/LearningPath/71234

国連グローバル・コンパクト労働原則：ディーセント・ワークとビジネスと人権の推進 （基礎コース）
①ウェブサイトURL（概要）https://unglobalcompact.org/academy/course-library/business-and-
human-rights-how-companies-can-operationalize-un-guiding
②プラットフォームURL https://academy.unglobalcompact.org/home/LearningPath/71243

ジェンダー平等のための目標設定 （上級コース）
①ウェブサイトURL（概要）https://unglobalcompact.org/academy/course-library/target-setting-
gender-equality
②プラットフォームURL https://academy.unglobalcompact.org/course/3995939
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キーワード等による
コース検索は
https://unglobalcomp
act.org/academy/cour
se-library
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